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24 de febrero del 2022 – Resumen de la Junta Regular de la Mesa Directiva 
 

• Aprobaron Resolución 37-22: No Reelección de Empleados Certificados en Período de 
Prueba. 

• Aprobaron Resolución 38-22: No Reelección de Empleados Certificados Suplentes 
Temporales/de Largo Plazo. 

• Aprobaron Resolución 39-22: Liberar y Reasignar Empleado Administrativos Certificado. 
• Reconocieron a los Equipos Deportivos y Entrenadores de las Preparatorias Pioneer y 

Woodland. 
• Reconocieron al Personal de Apoyo a la Salud de WJUSD. 
• Reconocieron al Personal de Apoyo al Aprendizaje Socioemocional de WJUSD. 
• Aprobaron los Regalos al Distrito. 
• Revisaron la actualización del Plan de Implementación Universal de Kinder de Transición 

(TK). 
• Revisaron la actualización del Plan de Control Local y Rendición de Cuentas (LCAP). 
• Aprobaron las Metas de la Mesa Directiva para 2022. 
• Discutieron Política Revisada de la Mesa Directiva y Reglamento Administrativo 5131.2: 

Intimidación (Bullying).  Un comité ad hoc recién formado revisará y aprobará la Política 
de la Junta y el Reglamento Administrativo en una próxima reunión.  Sirviendo en el 
comité están los Fideicomisarios Rogelio Villagrana y Noel Rodríguez. 

• Aprobaron la Respuesta del Distrito a la Solicitud del Gran Jurado de 2021-2022 para 
actualizar el Informe del Gran Jurado de 2019-2020. 

 
Para ver el paquete completo de la junta con los archivos adjuntos, visite:  Sitio Web del 
Paquete de la Junta 
Para ver la reunión de la junta, visite: https://livestream.com/wjusd-sp (haga clic en la fecha de 
la junta). 
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